AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” DI CATANIA

'
AZIENDA OSPED ERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DIR. N. 44 del 06/03/2026

OGGETTO: Dott. Antonio Tomarchio - Sanatoria in deroga frequenza volontaria presso
U.O. Pronto Soccorso/M.C.A.U. del P.O. Garibaldi Centro

L'anno 2026, il giorno 06  del mese di HARZO , in Catania, presso la sede legale
dell’Azienda sita in P.zza S. Maria di Gesu n. 5, il Direttore Amministrativo, Dott. Carmelo
Fabio Antonio Ferrara, sulla base dell'istruttoria espletata dal Responsabile dell'Istruttoria
Dott.ssa Valentina Scaletta, adotta il seguente provvedimento rientrante nelle funzioni delegate,
sulla scorta del Regolamento Aziendale disciplinante le modalitd di esercizio e di delega
dell’attivita amministrativa, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 224 del 09
agosto 2024.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Premesso che, con istanza prot. Formazione n. 208 del 30.04.2025, il Dott. Antonio
Tomarchio, nato a Catania il 05.09.1996, in qualitd di Medico, ha presentato domanda di
ammissione alla frequenza volontaria presso 1’U.O. Pronto Soccorso/M.C.A.U. del P.O.
Garibaldi Centro, al fine di approfondire la propria formazione professionale;

Visto il parere favorevole del Direttore dell’U.O., Dott. Giovanni Ciampi, il quale ha
indicato come Tutor la Dott.ssa Daniela Maiorca;

Accertato che hanno formulato parere favorevole, altresi, il Direttore Medico di
Presidio, nonché il Direttore Sanitario Aziendale;

Considerato che il Direttore dell’U.O., Dott. Giovanni Ciampi, per mero errore, ha
avviato la frequenza in oggetto prima che fosse adottata la determina autorizzativa della detta
frequenza, ma che — volendo regolarizzare la posizione del Dott. Antonio Tomarchio — ha
prodotto dichiarazione congiunta del 24.10.2025, sottoscritta dallo stesso e dalla Tutor, ove si
conferma lo svolgimento della frequenza a far data dal 29.04.2025 al 27.09.2025;

Considerato che le frequenze volontarie sono svolte a titolo assolutamente gratuito e
non comportano, ad ogni effetto, 1’instaurazione di rapporto di impiego, di prestazione d’opera
professionale o di collaborazione coordinata e continuativa con 1’Arnas Garibaldi e che,
pertanto, il Dott. Antonio Tomarchio, in qualita di frequentante, non instaurera alcun rapporto
di impiego, astenendosi dallo svolgere attivita professionali che si configurino come
sostituzione del personale dipendente o come risorsa aggiuntiva, nel rispetto degli orari di
frequenza stabiliti con il Direttore della U.O. interessata;

Considerato che al Dott. Antonio Tomarchio ¢ imposto 1’obbligo di non apportare
danni diretti o indiretti all’Azienda Ospedaliera nell’espletamento della propria attivita, che
dovra svolgersi durante le ore di servizio antimeridiane o pomeridiane vigenti per il personale
dipendente e nel quadro organizzativo fissato dal Direttore della Unita Operativa, il quale, al
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termine della frequenza, curera di produrre all’Ufficio competente una relazione che ne attesti il
regolare e proficuo svolgimento;

Considerato, altresi, che ’inizio della frequenza di che trattasi ¢ subordinato alla
produzione da parte dell’interessato di apposita polizza assicurativa a copertura di ogni
possibile rischio derivante o connesso alla frequenza stessa (infortuni e responsabilita civile
Verso terzi);

Vista la polizza assicurativa trasmessa dall’interessato a copertura di ogni possibile
rischio derivante o connesso alla frequenza stessa: Polizza Responsabilita Civile con decorrenza
dal 29.04.2025 al 29.04.2026; dichiarazione congiunta del 24.10.2025 sottoscritta dal Direttore
dell’U.O e dalla Tutor, ove si conferma che, nel detto periodo, nessun evento avverso & occorso
ai danni del frequentante stesso, ovvero a cose e/o persone;

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, potersi ratificare - in deroga al regolamento
aziendale in materia, per le motivazioni sopra esposte - la richiesta di frequenza volontaria
semestrale pervenuta dal Dott. Antonio Tomarchio, stante che risultano acquisiti i pareri, la
dichiarazione congiunta del Direttore dell’U.O. e del Tutor, nonché la polizza assicurativa di
cui sopra;

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti, che qui si intendono ripetuti e trascritti integralmente, di:

- Ratificare, in deroga al regolamento aziendale in materia, la frequenza volontaria
semestrale, richiesta dal Dott. Antonio Tomarchio, in qualita di Medico, presso 1'U.O. Pronto
Soccorso/M.C.A.U. del P.O. Garibaldi Centro, alle condizioni sopra enunciate;

- Notificare la presente al Dott. Antonio Tomarchio, al Responsabile dell’U.O. in

interesse e al Tutor individuato.

Il Responsabile dell'Istruttoria
(Dott.ssa Valentina Scaletta)
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Il Direttore Amministrativo

(Dott. ar\"me}o Fabio Antonio Ferrara)
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U.O.C. Economico Finanziario Patrimoniale

Bilancio
Autorizzazione n. - Sub

Conto

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal Direttore Amministrativo Dott. Carmelo Fabio Antonio
Ferrara e si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C. “Economico Finanziario e Patrimoniale”
- Dott. G. Roccella

Il presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda www.ao-garibaldi.ct.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura del sig.

. Responsabile del procedimento di pubblicazione
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